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Vorwort: Leitbild des Tragers/Evangelisches Profil der Einrichtung

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser!

Eure Kinder sind nicht eure Kinder...
Sie kommen durch euch, aber nicht von euch, und obwohl sie mit euch sind,
gehoren sie euch doch nicht.
Ihr durft ihnen eure Liebe geben, aber nicht eure Gedanken, denn sie
haben ihre eigenen Gedanken...
ihr durft euch bemihen, wie sie zu sein, aber versucht nicht, sie euch
zu ahnlich zu machen.
Denn das Leben lauft nicht riickwarts, noch verweilt es im gestern.
Khalil Gibran
Und

,Ich suche nicht das Eure, sondern euch. Denn es sollen nicht die Kinder den

Eltern Schétze sammeln, sondern die Eltern den Kindern.*
Paulus, 2. Korintherbrief 2,14

Immer weiter lauft das Leben. Es bleibt nicht stehen. An den Kindern erkennen
wir den Lauf des Lebens und zugleich finden wir neu die Schéatze, die wir einst
verloren. Spielende Kinder, gedankenverloren sich selbst findend.

Sie ihre eigenen Schatze entdecken lassen. lhnen ihre Gedanken und
Freiheiten lassen, um selbst herausfinden zu kdnnen, was sie behalten und
was sie verlieren wollen. So kodnnte man unsere Arbeit mit Kindern
beschreiben.

Wenn ich schreibe ,unsere Arbeit“, dann meine ich das wortlich. Es ist Arbeit
mit den Kindern. Das schliel3t sie als Eltern mit ein. Das schlief3t auch die
Kirchengemeinde als Tragerin unserer beiden Kindertagesstatten mit ein. Wir,
die Mitarbeitenden, die Eltern und der Tréager arbeiten mit und fir unsere
Kinder.



Diese Arbeit bedeutet, dass wir ihnen Raume schaffen, in denen sie die
Erfahrungen machen kénnen, die sie brauchen. Rdume, wortlich, denn der
Kindergarten ist ja auch ein Gebaude. Vor allem aber Freiraume. In denen sie
sich erleben und entfalten kénnen. In denen sie Freundschaften schlie3en
konnen und Abenteuer erleben kdnnen. Aber auch Schutzraume, in denen sie
erleben kdnnen, wie regeln funktionieren, wie Gerechtigkeit und Partnerschaft
klappt, wie man die Voraussetzungen flr Schule und Freizeit gemeinsam
erarbeitet.

Unserer gemeinsamen Arbeit an und fur die Kinder ein Ziel zu geben, ist
Zweck dieser Konzeption.

Dabei geht es in erster Linie um die Kinder. Genauso aber darum, Familie bei
der Erziehung ihrer Kinder qualifiziert zu unterstitzen. Und es geht darum,
diese Arbeit im Horizont unseres Glaubens zu gestalten.

Einen Horizont erreicht man nie endguiltig, aber er ist ein Ziel. Ein Ziel in dem
es um ein Menschenbild, das jeden ernst nimmt geht. Um eine Hoffnung, die
niemals und niemanden aufgibt und um einen Umgang im Respekt vor dem
anderen als Kind Gottes.

Wenn uns das gelingt, wenigstens ansatzweise, habe wir einen grol3en Schatz
fur unsere Kinder gesammelt.

Ihr

J. Noétzig, Pfr.



Trager:
Evangelische Kirchengemeinde Katzwang

Rennmuhlweg 5
90453 Nurnberg-Katzwang

Geschaftsfuhrung:
Herr Dietmar Hermann
WittelsbacherstraRe 4 a
91126 Schwabach

Einrichtung:
Evangelischer Kindergarten ,Regenbogen
KollostraBe 5
90453 Nirnberg-Katzwang




Organisatorische Konzeption:

FUr wen wir da sind:

Im Kindergarten werden Kinder im Alter von 2,8 Jahren bis zur Einschulung
betreut. Weiterhin bietet die Einrichtung flr Schulkinder von der 1. bis zur 3.
Klasse 5 — 8 Platze im Rahmen einer Mittagsbetreuung an.

Wir sind offen, dass Kinder mit Behinderung und welche, die von Behinderung
bedroht sind, bestmdglich bei uns betreut werden.

Im Sinne der Betriebserlaubnis besuchen maximal 27 Kindergartenkinder die
Einrichtung.

Bedarfssituation im Einzugsgebiet:

Das Einzugsgebiet des Kindergartens besteht meist aus Einfamilienh&usern und
eher klassischen, gut situierten Familien und wenig alleinerziehenden Eltern.
Der Kindergarten liegt in einer ruhigen Sackgasse, nahe der Katzwanger
Hauptstralle, was eine sehr gute Verkehrsanbindung bedeutet.

Die Nachfrage nach Kindergartenplatzen ist sehr grol3.

Gesetzliche Grundlagen:
Der Kindergarten arbeitet nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz AV, BayKiBiG, SGB VIII, BEP, UN-BRK.

Rechtstrager:

Rechtstréager ist die Evangelische Kirchengemeinde Katzwang.

Seit 1. September 2019 ist Herr Hermann vom Kirchengemeindeamt
Schwabach als Geschéftsfiihrer fiir uns zustandig. Wir stehen in regem
Kontakt mit Herrn Hermann.

Seitens der Kirchengemeinde wurde ein Kindergartenausschuss gegriindet
bestehend aus 2 Kirchenvorstehern, Pfarrer NoOtzig, den Kindergartenleitungen
der beiden evangelischen Kindergéarten in Katzwang und Herrn Hermann.
Dieser trifft sich im regelmaiiigen Abstanden, um tber die Belange der
Kindergarten zu beraten und ggf. zu beschlieRen.

Der Trager mit seinen Einrichtungen ist Mitglied im Evangelischen Kita-
Verband Bayern.

Die Kindergartenleitung trifft sich 3-mal pro Jahr mit anderen Leitungen aus
dem Dekanat Schwabach zum Austausch ber Neuerungen, Veranderungen, ... .

-9-




Mitarbeitende:

Wir arbeiten nach dem Fachkraftegebot, welches im 815 Fachkraftegebot des

AV BayKiBIiG geregelt ist, d. h. im Kindergarten Regenbogen sind derzeit 2

Fachkréfte (eine davon gleichzeitig auch Kindergartenleitung), und 2

Erganzungskréfte tatig. Diese sind geschult als Sicherheits-, Brandschutz-

und/oder Kinderschutzbeauftragte.

Es sind in der Regel drei Kréfte gleichzeitig anwesend.

Dazu kommen noch verschiedene Praktikanten:

>Kinderpflegepraktikanten: Ausbildung zur Kinderpflegerin

>FOS-Praktikanten: Ableisten des sozialpddagogischen Praktikums

>verschiedene Praktikanten, die von schulischer Seite aus in den Beruf des
Erziehers oder Kinderpflegers hineinschnuppern mochten

Die Mitarbeiterinnen des Kindergartens bilden sich regelmaRig fort.

Gebaude und AulRenflachen:

1953 wurde der Kindergarten gegriindet und fortlaufend renoviert.

Der Kindergarten ist ein einstockiges, lichtdurchflutetes Geb&aude.

Der Kindergarten liegt in einer ruhigen Sackgasse in unmittelbarer Nadhe zum
Wald.

Im Kindergartengebdude befindet sich:

- Ein grol3er Gruppenraum mit einer zweiten Spielebene, die als Kuschelecke
genutzt wird. Weiterhin wird am hellen Maltisch gemalt und gebastelt.
Unter der Kuschelecke befindet sich unsere gut ausgestattete Puppenecke, die
unsere jungeren Kindergartenkinder sehr fasziniert.

Daneben stehen unseren Kindern verschiedene Spiele und Puzzles, wie auch
Fadel- und Steckspiele zur Verfligung. Auch die Moglichkeit zum Kneten ist
Immer gegeben.

- Ein weiterer groBer Nebenraum, unser ,,Lummerzimmer*, der zum kreativen
Bauen und Lesen einladt und den Kindern als Riickzugsmoglichkeit dient.
Weiterhin wird dieser Raum auch zur Kleingruppenarbeit genutzt.

- Eine Kiichenzeile, die zum Kochen mit den Kindern zur Verfligung steht.

- ein kleiner Materialraum zum Lagern verschiedener Utensilien

- ein grolRer Gang mit Garderobe, der ebenfalls zum Spielen einladt

- ein Toiletten- /Waschraum fur Kinder

- ein Biro

- ein Flur, der Eingangsbereich des Kindergartens mit ,,Eisdiele*.

Hier finden Sie Informationen vom Team, dem Elternbeirat, der

Kirchengemeinde und allgemeine Veranstaltungshinweise (Flohmarkte, ...)
-10-



AulRenfléche:

Unser sehr groRer Garten mit altem Baumbestand bietet viel Platz zum Spielen

und Experimentieren und bietet auch im Sommer gentigend Schatten.

Im Sommer 2006 wurde zum groflten Teil die komplette AuRenanlage erneuert.

Zum Spielen und Toben laden viele Spielgeréte ein:

- eine Vogelnestschaukel mit zwei Einzelschaukeln

- ein groRer Sandkasten mit Siebanlage und Flaschenzug

- eine Rutsche mit Aussichtsturm

- ein grolles Holzpferd mit echtem Sattelzeug

- eine Riesenstehwippe fir ca. zehn Kinder

- ein Holzspielhaus

- zwel Klettergeriste

- zwei FuRballtore

- eine Matschanlage mit Pumpe

- ein Schaukeltier

- zwei Gerateschuppen mit weiterem Spielmaterial

- eine kleine Rasenflache, die an heilRen Tagen den Kindern fiir Wasserspiele zur
Verfiigung steht

Wir nutzen jede Mdglichkeit, die sich bietet, mit den Kindern diesen Garten

zu erforschen.

Regelungen:

Anmelde- Aufnahmemodus:

Um einen besseren Uberblick tiber den Betreuungsbedarf zu haben, wurde

von Seiten des Jugendamtes, seit September 2019 das sog. KITA-PORTAL,
erstellt, ein Online-Portal, bei dem Sie sich auf jeden Fall registrieren miissen,
wenn Sie einen Platz in einem Kindergarten im Raum Nurnberg bekommen
wollen.

Die Internetadresse lautet: www.Kkita-portal.nuernberg.de

Hier erhalten Sie eine Ubersicht tiber alle Nirnberger Kindertageseinrichtungen
und ggf. freie Platze. Uber dieses Portal missen zukiinftig alle Eltern ihre
Kinder in den jeweiligen Einrichtungen anmelden.

Die Servicestelle Kitaplatz des Jugendamtes unterstiitzt Sie gerne bei der
Anmeldung.

Bei der Aufnahme in den Kindergarten gehen wir hierarchisch, nach folgenden
Kriterien vor: Geschwisterkinder, Alter des Kindes, Einzugsgebiet,
Gruppenstruktur.

Sie kénnen jederzeit einen Termin mit uns vereinbaren, an dem Sie sich den
Kindergarten ansehen, uns kennenlernen und vor allem alles tGiber unsere
Schwerpunkte und unsere Arbeitsweise erfahren. Dabei legen wir Wert auf
Individualitat. Bei uns gibt es keine Massenabfertigung.

-11-
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Wenn Sie einen Kindergartenplatz bei uns bekommen, erhalten Sie tiber o. g.
Kita-Portal eine erste Zusage, die Sie dann bestatigen missten, wenn Sie den
Platz tatsachlich méchten.

Etwa im Februar oder Mérz des entsprechenden Jahres erfolgt dann eine
schriftliche Zusage an Sie, worauf Sie dann einen Betreuungsvertrag online von
uns zugeschickt bekommen, den Sie dann bitte ausfillen, ausdrucken und von
beiden Elternteilen unterschrieben bei uns abgeben. Die Leitung pruft diesen
und unterschreibt dann. Wenn dieser von beiden Seiten (Eltern/Kita-Leitung)
unterschrieben wurde, ist Ihr Kind fest bei uns aufgenommen.

Im Juni oder Juli darf Ihr Kind in unseren Kindergarten dann zum ersten Mal
einen Nachmittag richtig hineinschnuppern und uns flr zwei Stunden besuchen.

Offnungszeiten:
Der Kindergarten ist gedffnet:
Montag - Freitag von 7.00 Uhr bis 15:00 Uhr

Offnungszeiten: Montag - Freitag: 7.00 - 15.00 Uhr

Kernzeit: Montag - Freitag: 8.30 - 12.30 Uhr

In dieser Zeit arbeiten wir intensiv mit den Kindern. Wahrend dieser Zeit sollen
alle Kinder anwesend sein. Standiges Bringen oder Abholen wahrend dieser Zeit
wirde stéren. Ausnahmen: Arztbesuche, Logopédentermine, ... .

Diese Zeit muss gebucht werden.

Bringzeiten: Montag - Freitag: 7.00 - 8.30 Uhr

Abholzeiten: Montag - Freitag: ab: 12.15 Uhr bis 12:30 Uhr
ab: 13:15 Uhr bis 15:00 Uhr

Betriebsferien: Weihnachten: angelehnt an die Schulferien
generell zwischen hl. Abend und hl. Drei Konige
Sommerschliefung: 2., 3. und 4. Woche im August

Weitere SchlieRtage:  Briickentag nach Fronleichnam und/oder
Briickentag vor/nach Allerheiligen und/oder
Brickentag vor/nach Tag d. dt. Einheit und
Planungstag: erster Tag nach der Sommerschliel3ung

Dazu kommen noch zwei Schliel3tage, ein Konzeptionstag und ein

Teamfortbildungtag, ... .

Die Offnungs- und SchlieRzeiten und auch sonstige planbare Termine,

wie z. B. Friihlingsfest, Martinsumzug, ... werden den Eltern im September

in einem Elternbrief bekannt gegeben.

-12-




Elternbeitrag:

Der monatliche Elternbeitrag gilt ab 1.September 2019 und ist wie folgt
festgeleqt:

- 4 bis 5 Stunden = 137,00 Euro (Kernzeit)

- 5 bis 6 Stunden = 142,00 Euro

- 6 bis 7 Stunden = 149,00 Euro

- 7 bis 8 Stunden = 154,00 Euro

Fir jedes zweite Geschwisterkind gibt es einen Rabatt in Héhe von 17,00 Euro.
Fir jedes dritte Geschwisterkind gibt es einen Rabatt in Hohe von 28,00 Euro.

Zuschusse des Staates (fir Kinder ab dem dritten Lebensjahr bis zur
Einschulung) werden unter Beachtung der Regeln der Zuschussgeber an die
Eltern direkt weitergegeben (max. 100,- € pro Monat)

Der Kindergartenbeitrag wird per Lastschrift zum 15. des Monats abgebucht.

Kategorie Buchungszeit Monatlicher Beitrag_
Kindergarten tber 3 bis incl. 4 Std. 1 Kind 132,00€
i2. Kind 115,00 €
USSR 1. NS 104,00€
Uber4 bis incl. 5 Std. ;1. Kind 137,00€
i2. Kind 120,00€
SSUROOOS  . .1- WO 109,00€
aber5 bis incl. 6 Std. 1 Kind 142,00€
i2. Kind 126,00 €
e 3K 114,00€
uber6 bis incl. 7 Std. 1 Kind 149,00 €
i2. Kind 132,00€
USSR 21, N 121,00€
Uber 7 bis incl. 8 Std. ;1. Kind 154,00€
i2.Kind 137,00€
................................. 3.Kind __ 126,00€
tber 8 bis incl. 9 Std. 1. Kind 159,00 €
2. Kind 142,00€
OSSR - 1.1 N 132,00€
aber9 Std. 1. Kind 165,00 €
2. Kind 149,00 €
3. Kind 137,00 €
Kinderhort unter 2 Std. 1. Kind 90,00 € Hortferienbuchungen
2. Kind 73,00€
__________________________________ 3.Kind ~ 62,00€ Buchungszeitinden Ferien zusatzl. monatl. Beitrag
aber 2 bis incl. 3 Std. i1. Kind 95,00€ Uber 2 bisincl. 3 Std. 3,00€
2. Kind 79,00€ Gber 3 bisincl. 4 Std. 6,00 €
__________________________________ 3.Kind  67,00€ uber4bisincl. 5 Std. 10,00 €
uber3 bisincl. 4 Std. i 1. Kind 102,00 € uber 5 bis incl. 6 Std. 14,00 €
2. Kind 85,00€ uber 6 bis incl. 7 Std. 17,00 €
__________________________________ 3.Kind  73,00€ dber7bisincl. 8 Std. 20,00 €
aber4 bis incl. 5 Std. i1. Kind 107,00 € uber 8 bis incl. 9 Std. 24,00 €
2. Kind 90,00 €
______________________________ 3.Kind: .......79,00€. nur giiltig in Verbindung mit Hortbuchungen. Der
uber5 bis incl. 6 Std. i1. Kind 112,00€ Ferienbeitrag wird zusatzlich zum Hortbeitrag
2. Kind 95,00 € monatlich erhoben
3. Kind 85,00 €

13-



Essens- und Getrédnkeangebote:

Den Kindern steht als Getrank Mineralwasser standig zur Verfugung.

Zur Abwechslung gibt es auch immer mal wieder Apfelsaftschorle, oder in

den ké&lteren Monaten auch ungesuRten Tee.

An heifl3en Tagen machen wir halbstiindlich Trinkpausen.

Zum Vesper bringen die Kinder eine Brotzeit von daheim mit, wobei wir die
Eltern bitten, auf Ausgewogenheit und gesundes Essen zu achten und
SlRigkeiten zuhause zu lassen. Am Freitag bereiten wir mit den Kindern Essen,
bzw. Snacks zu, welche(s) alle Kinder probieren dirfen.

Zum Mittagessen beliefert uns der Caterer ,,S-Bar®.

Pro Essen sind 2,50 € zu entrichten.

Es besteht aber auch die Moglichkeit des ,,Kalt-Essens®, d.h. die Kinder bringen
mehr Brotzeit mit, die sie dann mittags essen kénnen.

Padagogische Konzeption:

Unser Bild vom Kind:

Wir sehen das Kind als individuelle Personlichkeit, welches wir bei unserer
Arbeit wertschatzen. Wir geben dem Kind in seiner Individualitdat Raum, sich
in seinem eigenen, angemessenen Tempo zu entwickeln.

Jedes Kind ist gut, so wie es ist. Wir mdchten das Kind nicht verbiegen und
in keine Schublade packen. Wir geben lediglich den Rahmen, in dem sich
das Kind selbstbestimmt entwickeln kann. Wir sehen die Stérken unserer
Kinder. Selbstbestimmung und die Kompetenz, freie Entscheidungen treffen
zu konnen, ist uns ebenso wichtig, wie gegenseitige Riicksichtnahme.

Padagogischer Ansatz:
Unser Kindergarten ist bedingt durch die Gréi3e sehr familiér.
Unsere Schwerpunkte sind:

-emotionale/soziale Kompetenz

Uns ist es sehr wichtig, dass sich jedes Kind bei uns wohl und angenommen
fuhlt. Wir mochten, dass sich alle Kinder akzeptieren und Konflikte verbal
I6sen lernen.

Wir mochten, dass die Kinder ein gutes Selbstwertgeftihl aufbauen

kénnen und erfahren, jedes Kind ist wertvoll, ein Geschenk Gottes und ist

geliebt, daflr schaffen wir Raum und Erfahrungsmaoglichkeiten.
-14-



Auch die Frustrationstoleranz wird gesteigert, wenn Kinder erkennen,

dass man nicht gleich ein ,,Verlierer ist, wenn man mal nicht gewinnt.

Wir leben diesen Umgang vor, indem wir im Team ein gutes,

harmonisches Miteinander pflegen. Wir machen die Kinder stark fiir" s Leben.
Jedes Kind ist einzigartig!

Die Entwicklung eines gesunden Selbstwertgefiihls zu unterstiitzen, hat fur uns
oberste Prioritéat.

-Umwelt- und Naturerfahrung

Wir legen Wert darauf, den Kindern Raum und Zeit fiir Naturerfahrungen zu
geben.

Dafir gehen wir taglich in unseren Waldgarten. Weiterhin gehen wir einmal
pro Woche in den nahegelegenen Wald. Dort haben die Kinder die Moglichkeuit,
selbst Erfahrungen in der Natur zu sammeln. Oder wir héren Geschichten im
und vom Wald und dessen Bewohnern. Ab und an gehen wir zum Kanal, wo
wir verschiedenste Blumen oder sogar Kreuzottern sehen kénnen.

Wir erforschen die Natur mit allen Sinnen und allerlei ,,Geréaten*, wie
beispielsweise Becherlupen.

Dabei achten wir darauf, dass wir im Einklang mit der Natur auch diese
erleben kdnnen.

Wir bekamen bei den ,,Oko-Kids*“ zwei Raben. Dabei wurde besonders

auf nachhaltige Bildung und respektvollen Umgang mit der Natur geachtet.
Es ist erstaunlich, wie unbekiimmert unsere Kinder dabei in und mit der
Umwelt umgehen.

Wir erlebten die Natur bereits mit einer Krauterexpertin und einer
Waldpédagogin.

In unserer padagogischen Arbeit ist es uns wichtig, dem Kind eine Begleitung
und Stitze zu sein.

Wir geben dem Kind Raum, viel Bewegung in der Natur und Zeit seine
Fahigkeiten altersgemaR zu entwickeln.

Padagogische Schwerpunkte unserer Arbeit sind:
Bei uns kommen die "Kleinen" ganz "groR" raus ...

- taglich viel Bewegung in unserem wunderschénen "Waldgarten™.

(Es durfen jeweils 2 - 3 Vorschulkinder ohne Aufsicht im Garten spielen. In
regelmaiiigen Abstanden wird vom Team nach unseren "Gartenkindern”
geschaut.)
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- christliche Grundwerte erlebbar machen:
im taglichen Umgang miteinander und durch Bibeltage werden diese
christlichen Werte vertieft

- Natur erfahrbar und erlebbar machen

- Herzlichkeit und Geborgenheit erfahren

- gerne in den Kindergarten gehen

- Wissensdurst stillen und Neugierde stéarken

- vielfaltige Freundschaften und Kontakte aufbauen und pflegen

- demokratische Grundregeln kennen lernen (Mitsprache im Alltag/
Partizipation)

- motorische Fahigkeiten ausbauen

- Verantwortung tibernehmen fiir sich und die Gruppe

Rolle und Selbstverstandnis der Padagogen:

Wir sehen uns als liebevolle Bezugspersonen, denen es wichtig ist, jedes
Kind in seiner Individualitat anzunehmen und zu begleiten, um sie stark
zu machen flr ihren weiteren Lebensweg.

Bedeutung von Spielen und Lernen:

Verplant zu sein, gehort heutzutage zum Alltag. Der Begriff ,,Freispiel*

ist verbunden mit faul sein, nichts ,,Sinnvolles* tun. Studien belegen,
freies Spielen ist fur die kindliche Entwicklung grundlegend, deshalb

steht bei uns das freie Spiel des Kindes im Mittelpunkt. Dabei lernt es,
seinen Platz in der Gruppe zu finden, sich als Teil dieser Gruppe zugehorig
zu sehen und sich sowohl durchzusetzen, wie auch sich zurtickzunehmen und
einzuordnen und entsprechend Kompromisse einzugehen.

Dabei lernen Kinder von Kindern. Die kleineren Kindergartenkinder
ubernehmen Wissen und Kénnen von den GrolReren. Die grolieren Kinder
lernen, Ricksicht zu nehmen und Verantwortung fir die Kleineren zu
ubernehmen.

Beteiligung von Kindern und Eltern:

Kinder

Der Begriff ,,Partizipation® ist bei und fiir uns ein wichtiger Bestandteil des
Alltags. Wir beziehen die Kinder in die Paddagogik stets mit ein.

Wir halten bei neuen Entscheidungen Kinderkonferenzen ab.

Wir arbeiten situationsorientiert, indem wir uns an den Interessen der
Kinder orientieren.
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Eltern

Eine intensive, individuelle Elternarbeit ist uns insgesamt sehr wichtig.
Wir flihren regelmaRig Elternbefragungen durch, um unsere Arbeit
verbessern zu konnen.

Weiterhin besteht die Mdglichkeit, sich im Elternbeirat einzubringen.
Wir freuen uns auch, tber jegliche Art seitens der Eltern, sich aktiv

zu beteiligen, wie beispielsweise der Mithilfe bei Bastelangeboten,
Begleitung bei Ausfliigen, Mithilfe bei Festen, wie

beispielsweise Laternenfest, Frihlings- oder Sommerfest, MaPa-Ausflug
(Mama-Papa-Ausflug), ... .

Sie haben auch die Mdglichkeit zu hospitieren.

Einmal pro Jahr laden wir Sie jeweils zu einem ausfiihrlichen Elterngesprach
ein. Ansonsten fuhren wir gerne Tur-und Angelgespréche,

wenn es die Zeit und die Personalsituation zuldsst. Unabhangig davon
sind Elterngesprache nach Wunsch jederzeit moglich.

Interkulturelle Padagogik:

Wir haben immer wieder Kinder im Kindergarten, deren Muttersprache nicht
deutsch ist. Es ist interessant fiir die Gesamtgruppe, Erfahrungen, mit anderen
Sprachen und Kulturen zu machen. Wir legen grof3en Wert auf Toleranz. Wir
freuen uns tber Familien aus anderen Kulturkreisen und heif3en sie willkommen.
Es ist uns ein groRes Anliegen, dass Kinder, wie auch deren Eltern, aus anderen
Kulturkreisen einen guten Platz bei uns finden.

Inklusion:

Wir sind offen fir die Integration von Kindern mit kérperlichen oder geistigen
Beeintrachtigungen.

Wir wollen ihnen die Mdglichkeit geben, sich in unserer Gruppe wohlzuftihlen.
Gemeinsam mit ihnen wollen wir ihre Fahigkeiten und Stérken entdecken und
starken. Durch Inklusion wird die soziale Kompetenz aller Kinder gestérkt und
die Kinder lernen voneinander.

So wird die Integration eines Kindes mit Beeintrachtigung zur Bereicherung
fir die ganze Gruppe.

Da wir ein eingruppiger Kindergarten sind, kdnnen wir sehr individuell
arbeiten und speziell auf die Bedirfnisse eines jeden Kindes

gezielt eingehen.
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Umgang mit Konflikten und Fehlern:

Bei uns dirfen Kinder Fehler machen. Wir setzen sehr auf positive Verstarker,
wie Lob, wenn die Kinder etwas gut machen. Wir erarbeiten mit den Kindern,
wie man Probleme miteinander 16st und nicht gegeneinander oder wie man
Konflikte miteinander und fuir alle akzeptabel 16sen kann.

Wir beraten in Kinderkonferenzen, wie man vorhandene Konflikte gutlich

I6st und betrachten Bilderbiicher dazu, wie beispielsweise: Das kleine Nein,
das aufzeigt, dass man auch ein leises Nein eines jeden Kindes akzeptieren
muss.

Ziele bei der Weiterentwicklung der Basiskompetenzen und ihre
methodische Umsetzung:

Personale Kompetenzen:

Selbstwahrnehmung/positives Selbstkonzept

Hier liegt einer unserer Schwerpunkte. Die Kinder kénnen ihre eigenen
Fahigkeiten bewerten und auch aushalten, dass nicht jedes Kind alles gleich
gut kann. Aber auch, wie Kinder das, was sie gut kénnen, sinnvoll fir sich und
die Gruppe einsetzen kénnen und dadurch Erfolgserlebnisse bekommen.

Motivationale Kompetenzen

Die Kinder haben das Grundbediirfnis selbst zu bestimmen, was sie tun und
wie sie es tun. Wir geben ihnen den Freiraum und flihren sie dazu, eigene
Entscheidungen zu treffen.

AuRerdem unterstlitzen wir sie dabei, ihre eigene Neugierde, Phantasie und
Kreativitat auszuschdpfen und weiterzuentwickeln.

Kognitive Kompetenzen

Die Kinder entwickeln Merkféahigkeit, Ausdauer und lernen, sich Wissen
anzueignen. Wir konfrontieren die Kinder mit Aufgaben, die ihren F&higkeiten
und Leistungsniveau entsprechen und begleiten sie mit positiver Verstarkung,
besonders beim taglichen Morgenkreis und in der VVorschule.

Physische Kompetenzen

Den motorischen und physischen Bereich unterstiitzen wir vor allem durch
unseren groRen Garten und die wochentlichen Waldspaziergange. Sie haben
dort viele Moglichkeiten, ihre motorischen Fahigkeiten auszubauen, z. B. durch
balancieren, klettern, rennen, schaukeln, ... . Durch verschiedene Ruhephasen,
z. B. ,,stille Minute*, vorlesen, Entspannungsmassagen, ... , spiiren sie ihren
eigenen Korper und lernen Anspannung abzubauen.
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In den physischen Bereich fallt auch die alltdgliche Hygiene, sowie eine
positive Einstellung zur gesunden Ern&hrung zu entwickeln. Wir unterstitzen
die Kinder dabei, Tatigkeiten, wie Toilettengang und Hande waschen vor dem
Essen, selbststandig zu meistern. Die gesunde Ernahrung wird durch einen
taglich frisch aufgeschnittenen Obst- und Gemdiseteller, der zu jeder Tageszeit
zur Verfligung steht, unterstitzt.

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext:

Soziale Kompetenzen

Die Féahigkeit zur demokratischen Teilhabe starken wir, indem wir den Kindern
Gelegenheit geben, ihre eigene Meinung zu &ufRern und sich bei Entscheidungen
durch Abstimmung zu beteiligen.

Um Konflikte zu I8sen setzen sich Erzieherinnen und Kinder an einen Tisch
und erklaren das Problem und versuchen gemeinsam eine LAsung zu finden.
Zur Forderung der Kommunikationsfahigkeit ist uns ein gegenseitiger
Austausch von Erlebnissen in der GroR- und Kleingruppe wichtig.

Wir erarbeiten Regeln gemeinsam.

Die Kooperationsféhigkeit fordern wir durch gemeinsame Aktionen, wie

z. B. unseren wdchentlichen Ausflug in den Wald oder durch unseren

taglichen Aufenthalt im Garten. Wir mochten den Kindern im Umgang
miteinander Vorbild sein und pflegen deshalb ein herzliches Miteinander,
behandeln unser Gegentiber respektvoll - als vollwertiges Mitglied unserer
Gesellschaft.

Die Kinder tibernehmen lernpraktische Aufgaben, wie z. B. den Frihstiickstisch
abrdumen, Kehrdienst, Gartenaufgaben, ... .

Werte- und Orientierungskompetenz

Wir als Fachkréfte leben den Kindern die grundlegenden und christlichen Werte
vor und tragen somit zur Entwicklung einer sinnvollen Werte- und
Orientierungskompetenz bei. Sie setzen sich mit Werten und Normen
auseinander, damit sie die Werte Gibernehmen und zu ihren eigenen machen.
Jedes Kind ist ein einzigartiges Individuum. Es hat das Recht darauf, als solches
anerkannt zu werden, unabhéngig von Hautfarbe, Geschlecht, ... .

Wir vermitteln diese Werte, indem wir uns als gemeinschaftliche Gruppe sehen
und niemanden ausschliel3en.

Die Zusammenarbeit mit den Pfarrern und der Gemeinde ist uns als
evangelische Einrichtung sehr wichtig. Um diese Werte zu vermitteln, dient u. a.
die religidse Friherziehung mit Frau Gottfriedsen-Puchta einmal pro Monat und
die Bibelwoche.
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Bereitschaft zur Verantwortungstbernahme

Uns ist es wichtig, dass Kinder die Fahigkeit erwerben, Verantwortung fur ihr
eigenes Handeln, ihr Handeln anderen Menschen gegentiber, ob bekannte oder
fremde Personen betreffend und auch Verantwortung fir ihre Umwelt und die
Natur entwickeln.

Wir vermitteln dies, indem wir beispielsweise mit den Kindern Geflihle
ansprechen und dabei versuchen, sich in das Gegeniiber hineinzuversetzen,

um eine nachhaltige Achtung dem Gegentiber zu schaffen. Da wir

sehr viel in der Natur (im Wald) unterwegs sind, erleben wir, wie ,,unschon
Muill, wie Scherben, ... sind. Die Kinder werden dadurch sensibilisiert.

Wir achten auf Miilltrennung und auf Nachhaltigkeit, beispielsweise indem wir
mit den Kindern fiir das wochentliche Kochen einkaufen gehen.

Im Wald bleiben wir auf den Wegen und reifRen nicht sinnlos Aste oder Pflanzen
ab. Wir schreien nicht wild herum und achten alle anderen Lebewesen und
unsere Umwelt.

Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

Wir vermitteln den Kindern, dass sich Partnerschaft auf Gegenseitigkeit,
Gleichberechtigung und Wertschatzung griindet. Dies bedeutet, sich respektvoll
zu begegnen und als Partner zusammenwirken, denn jeder hat besondere
Stérken und kann etwas einbringen.

Es wird gefragt, wer in welche ,,Spielecke* mag und demokratisch dariiber
abgestimmt. Die Kinder lernen somit Entscheidungen anderer zu akzeptieren
und damit umzugehen.

Kommt es zu einem Konflikt zwischen Kindern, werden beide Seiten angehdrt,
um eine Losung zu finden, die fur beide Seiten akzeptabel ist.

Wir legen Wert darauf, Meinungen des anderen gelten zu lassen, zu lernen

bei gravierenden Problemen auf uns Erzieher zuzugehen und wir pflegen

einen wertschatzenden Umgang mit Kindern, Eltern und Trégerschaft.

Durch DenkanstoRe werden Kinder ermutigt, nachzufragen und dariber
nachzudenken, ob Dinge besser werden, wenn man sie anders macht.

Bei Angeboten oder auch in alltdglichen Situationen achten wir auf die
G